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RASEINIU RAJONO SAVIVALDYBES MERAS

POTVARKIS

DEL PRITARIMO RASEINIU R. NEMAKSCIU MARTYNO MAZVYDO GIMNAZIJOS
2025-2027 METU STRATEGINIAM PLANUI

Nr.
Raseiniai

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 25 straipsnio 5 dalimi,
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 54 straipsnio 4 dalimi, Lietuvos Respublikos biudZetiniy
jstaigy istatymo 5 straipsnio 2 dalimi ir Raseiniy r. Nemaks¢iy Martyno Mazvydo gimnazijos
nuostaty, patvirtinty Raseiniy rajono savivaldybés tarybos 2025 m. geguzés 29 d. sprendimu Nr.
TS-167 ,,Dél Raseiniy r. Nemaks§¢iy Martyno MaZzvydo gimnazijos nuostaty patvirtinimo®, 28.1.
papunkciu:

1. PritariuRaseiniy r. Nemaks¢iy Martyno Mazvydo gimnazijos 2025-2027 mety
strateginiam planui (pridedama).

2. Nustatau, kad Sis potvarkis Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
istatymo nustatyta tvarka per vieng ménesj nuo paskelbimo ar jteikimo suinteresuotai Saliai dienos
gali biti skundziamas Regiony administracinio teismo Siauliy rimams (Dvaro g. 80, LT-76298

Siauliai).

Savivaldybés meras Arvydas Nekrosius



PATVIRTINTA

Raseiniy r. Nemaks$¢iy Martyno Mazvydo
gimnazijos direktoriaus 2025 m. d.
jsakymu Nr. V-

PRITARTA

Raseiniy r. Nemaksciy Martyno Mazvydo
gimnazijos tarybos 2025 m. rugpjicio 28 d.
nutarimu (protokolo Nr. 5)

PRITARTA

Raseiniy rajono savivaldybés mero
2025 m. d.

potvarkiu Nr.

RASEINIU R. NEMAKSCIU MARTYNO MAZVYDO GIMNAZIJOS 2025-2027 METU
STRATEGINIS PLANAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Raseiniy r. Nemak$¢iy Martyno Mazvydo gimnazija (toliau — Gimnazija) yra Raseiniy
rajono savivaldybés biudZetin¢ jstaiga (kodas 190105646, adresas Laisvés g. 11, LT-60382,
Nemaksciai), vykdanti ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programas; neformaliojo Svietimo programas. Vietovés unikalumas suteikia galimybiy pajvairinti
ugdymo procesg. Gimnazija yra Raseiniy rajono pakraStyje, tod¢l ugdymo procesa organizuoja
mokiniams, atvykstantiems i$ 4 savivaldybiy: Tauragés, Kelmes, Jurbarko ir Raseiniy.

Gimnazijos 2025-2027 mety strateginis planas parengtas vadovaujantis Svietimo jstatymu,
Susitarimu dé¢l Lietuvos Svietimo politikos (2021-2030), Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva
2030%, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. geguzés 15 d. nutarimu Nr. XI-2015, Geros
mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodZio
21 d. jsakymu Nr. V-1308, Raseiniy rajono savivaldybés 2024-2026 strateginiu veiklos planu,
patvirtintu Raseiniy rajono savivaldybés tarybos 2023 m. gruodzio 28 d. sprendimu Nr. TS-357, 2022
—2024 mety Gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo iSvadomis, veiklos ataskaitomis, Gimnazijos
bendruomenés ir Gimnazijos tarybos sitilymais ir rekomendacijomis.

Strateginio plano tikslas — efektyviai ir tikslingai organizuoti Gimnazijos veikla, telkti
bendruomen¢ sprendZiant aktualias ugdymo problemas, numatyti, kaip bus jgyvendinami ugdymo

veiklai keliami reikalavimai.



Rengiant Gimnazijos 2025-2027 m. strateginj plang buvo laikomasi bendravimo,
bendradarbiavimo ir vieSumo principo, atsizvelgta | Gimnazijos vykdoma veikla, socialinés aplinkos
ypatumus, Gimnazijos bendruomenés nariy poreikius, pasitlymus, turimus iSteklius.

Strateginio plano projektas aptartas Mokytojy taryboje.

IT SKYRIUS
ISORINES APLINKOS ANALIZE (PESTE)

Politiniai teisiniai veiksniai

Gimnazija savo veikla grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministro
jsakymais, Raseiniy rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybés mero potvarkiais,
Gimnazijos nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis ir kitais bendrgjj ugdyma Lietuvoje
reglamentuojanciais teisés aktais.

Gimnazija savo veiklg grindzia Lietuvos Svietimo politika, kuri formuojama atsizvelgiant j
Europos Sajungos Svietimo gaires ir prioritetus. Europos Sgjungos dokumentuose minimi Svietimo
politikos prioritetai — Svietimo kokybés stiprinimas, Svietimo prieinamumo palengvinimas, turinio
reformavimas, Svietimo erdvés atvirumo didinimas, efektyvus resursy panaudojimas Svietime —
atspindi ir Lietuvos Svietimo plétotés nuostatas.

Valstybés vizijg ir raidos prioritetus bei jy jgyvendinimo kryptis iki 2030 mety numato
Lietuvos pazangos strategija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. geguzés 15 d. nutarimu
Nr. XI-2015. Pagal $ig strategija viena i§ valstybés vizijy — sumani visuomené, kuri turi tapti veikli,
solidari, nuolat besimokanti. Atsizvelgiant | tai Gimnazijos veikla orientuojama j kurybiSkumo,
pilietiSkumo ir lyderystés ugdyma. Pazangos strategijoje akcentuojamas mokymosi visg gyvenima
sistemos kiirimas, efektyviai pritaikant informaciniy komunikaciniy technologijy galimybes.

Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308, yra universalus Siuolaikinés mokyklos raidos orientyras,
nurodantis, kokie mokyklos bruozai laikomi vertingais ir pageidaujamais Salyje, skatinantys mokykly
bendruomeniy kiirybiSkumg bei ilgalaikes jvairiy tipy mokykly tobulinimo iniciatyvas. Ji skirta
visoms interesy grupéms: mokiniams, mokytojams, tévams (globéjams, ripintojams), mokykly
vadovams ir mokykly savininko teises ir pareigas jgyvendinancioms institucijoms, dalyviy
susirinkimams (savininkams), Svietimo valdymo subjektams ir visuomenei.

Raseiniy rajono savivaldybés 20242026 mety strateginiame veiklos plane rajono Svietimo
aktyvias, savarankiSkas ir kiirybingas asmenybes®“. Tikslui pasiekti numatyti trys uzdaviniai:

uztikrinti kokybiSka Svietimo paslaugy prieinamuma, plétoti neformaliojo Svietimo sistema, didinti



vaiky ir suaugusiyjy uzimtumo jvairove bei skatinti mokymasi visg gyvenima, gerinti ugdymo
salygas ir ugdymo proceso kokybe.

Vadovaudamasi valstybés ir rajono Svietimo strategija, Gimnazija siekia uztikrinti mokytojy
ir vadovy tobulé¢jima, naujy ugdymo metody ir informaciniy komunikacijy naudojima ugdymo
procese, jsivertinimo duomeny naudojimg planavimui, kokybiska pagalbos mokiniams teikima.

Ekonominiai, socialiniai ir demografiniai veiksniai

Gimnazijos veikla glaudZiai susijusi su Salies ekonomika, valstybés ir steigéjo finansinémis
galimybémis. Salies ekonominiai rodikliai: bendras vidaus produktas, bendras gyventojy skaiéius,
gimstamumo rodiklis, mokyklinio amZiaus vaiky skai¢iaus mazéjimas daro jtaka Svietimui.

2023 m. ES gimusiy kiidikiy skaiCius pasieké rekordines zemumas. Mokyklinio amziaus
vaiky mazés bent iki 2030 m. Tai vercia optimizuoti mokykly tinklg. Mokiniy skai¢iaus maz¢jimas
Gimnazijoje daro jtaka Svietimo sistemos turimy iStekliy panaudojimui ir mokytojy darbo kriiviui.
Viena i§ grésmiy 2025-2027 metais galéty buti mokytojy trukumas, jeigu dalis mokytojy nutraukty
darbo santykius Gimnazijoje.

Raseiniy rajono savivaldybés strateginiame plétros plane 2021-2030 metams numatytas
ugdymo jstaigy patalpy rekonstravimas sudarys sglygas gerinti edukacines aplinkas, jas pritaikyti
saugiam ir jvairiapusiam mokiniy ugdymui.

Siuo metu Lietuvoje padidéjo socialing atskirtis, psichologinés pagalbos poreikis. Vis
aktualesni tampa mokiniy sveikatingumo klausimai, didéjanti visuomenés vertybiy krizé,
iSkreipiamas demokratijos supratimas, mazéja visuomenés dvasingumas, atjauta.

Dauggja socialiniy jgiidziy stokojanciy, turinéiy elgesio problemy, specialiyjy ugdymosi
poreikiy turin¢iy mokiniy skaiCius. Mazinant socialing atskirti, Gimnazijoje igyvendinamos
prevencijos programos, organizuojamos vaiky vasaros poilsio stovyklos, organizuojami jvairis
projektai ir kiti renginiai. Gimnazijoje tikslingai naudojamos Kultiiros paso 1¢Sos siekiant, kad kuo
daugiau mokiniy galéty lankyti jvairias edukacijas muziejuose, spektaklius ir kitus renginius.

Gimnazijoje taip pat stebimas maz¢jantis mokiniy skai¢ius. Prie Gimnazijos prijungus
Nemaksciy darzeli 2021-2022 m. m. rugs¢jo 1 d. buvo 201 mokinys. 2024-2025 m. m. dél mazo
mokiniy skai¢iaus Gimnazijoje nebuvo formuojama III g klasé.

Technologiniai veiksniai

Besikeiciancios technologijos ir jy taikymo galimybés skatina plétoti informaciniy ir
komunikaciniy technologijy (toliau — IKT) infrastruktirg. Gimnazija turi sparty internetinj rysj ir
belaidj Wi-Fi rysj, taiau nuolat reikalingos 1éSos Sioms priemonéms atnaujinti. Pageréjo jy kokybiné
situacija, t. y. sumazejo senos ir padaugéjo naujos kartos kompiuteriy, projektoriy, interaktyviy lenty.
Nuolatiné IKT programinés ir techninés jrangos kaita reikalauja i§ mokytojy nuolat tobulinti

kompetencijas IKT srityje.
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2024-2025 m. Lietuvos mokyklos sparciai pradéjo naudoti Al jrankius rasto darby vertinti ir
individualiems mokymosi planams sudaryti. Kasdienei veiklai integruojamos platformos ,,Eduka
klasé®, ,,Moodle®, ,,Microsoft Teams*.

Informacinés ir komunikacinés technologijos jsitvirtino ugdymo procese ir sudaré¢ sglygas
ugdymo(-si) metody kaitai. Ugdymo kokybe siekiama uztikrinti naudojant modernias Svietimo
technologijas ugdymo turiniui perteikti, ugdymo aplinkai modernizuoti. Mokytojai ugdymo procese

naudoja jvairias mokomasias platformas: Eduka, etest.lt, elicejus.lt ir kt.

III SKYRIUS
VIDINIU VEIKSNIU ANALIZE

Organizaciné struktiira

Gimnazijai vadovauja direktorius. Veikla koordinuoja du direktoriaus pavaduotojai
ugdymui. Gimnazijoje veikia savivaldos institucijos: Gimnazijos taryba, mokiniy prezidento
komanda, Gimnazijos mokiniy tévy komitetas, Metodin¢ taryba, metodinés grupés, Vaiko gerovés
komisija.

Zmogiskieji istekliai

Gimnazijoje dirba 29 mokytojai, 3 pagalbos mokiniui specialistai, 13 kity darbuotojy.
Pagalbg mokiniams teikia 1 bibliotekininkas, 10 mokinio ir mokytojo padéjéjy. Mokytojy
kvalifikacinés kategorijos: 1 mokytojas ekspertas, 9 mokytojai metodininkai, 20 vyresniyjy
mokytojy. Visus dalykus désto mokytojai, turintys dalyko kvalifikacijg. Darbuotojy kaita nedidelé.

Materialiniai iStekliai

Bendras Gimnazijos patalpy plotas 3542,59 m?, bendras kabinety plotas 1093 m?.
Gimnazijoje jrengti 25 kabinetai, 2 ikimokyklinio ugdymo grupés, 1 prieSmokyklinio ugdymo grupé.
Atsizvelgiant ] mokiniy skai¢iy Gimnazijoje mokomyjy kabinety pakanka. Visuose kabinetuose
jrengtos mokytojo darbo vietos, apriipintos Siuolaikine IT jranga. Isigyti robotai, kurie sékmingai
naudojami pradiniame ugdyme. Dalyvaujant vaiky vasaros stovykly projektuose jsigyti planSetiniai
kompiuteriai su mini mikroskopais, skirti gamtos tyrin¢jimams.

Gimnazijoje jrengtos mokomosios dirbtuvés, sporto salé, medicinos kabinetas, biblioteka,
skaitykla, sensorinis kambarys, mokytojy kambarys.

Gimnazijos teritorijoje jrengtas sporto aikStynas, zaidimy, krepSinio aiksté. Gimnazija
mokiniams vezioti turi du geltonuosius mokyklinius autobusus.

Finansiniai iStekliai

Gimnazija yra finansiSkai savarankiSka. Direktorius yra gimnazijos finansiniy iStekliy

valdytojas ir atsako uz turto 1éSy efektyvy, racionaly panaudojimg vadovaujantis vieSosios teisés



principais. Gimnazijos veikla finansuojama i§ Savivaldybés biudZeto. Papildomos IéSos
pritraukiamos gaunant projekty finansavima, réméjy ir 1,2 proc. gyventojy pajamy mokescio paramg.

Technologiniai veiksniai

Technologinis rastingumas — tai gebéjimas efektyviai, atsakingai ir saugiai naudotis
Siuolaikinémis technologijomis. Tai tampa vis svarbesniu jgidZiu tiek mokiniams, tiek mokytojams,
nes be jo technologijy naudojimas ugdyme tampa ribotas ar net neveiksmingas. Technologinis
raStingumas apima pagrindinius IT jgiidzius, skaitmeninés etikos suvokima, skaitmeninio saugumo
zinias, geb¢&jima kritiSkai vertinti informacijg. Neturédami $iy jgiidziy mokiniai negali visavertiSkai
dalyvauti Siuolaikiniame ugdymo procese, mokytojai negali veiksmingai integruoti technologijy |
mokyma. Technologiniai veiksniai turi jtakos ugdymo procesui: skaitmeninés mokymosi platformos
(Google Classroom, MS Teams, Zoom, Office 365) ir gebé¢jimas jomis naudotis, interneto prieiga,
leidzianti nuotolinj ir hibridinj mokymasi, dirbtinis intelektas (Al), naudojamas personalizuotam
mokymuisi, vertinimui, teikiantis pagalba mokytojams, turima mokomoji programiné jranga ir
zaidimai mokyma daro interaktyvy ir itraukianti. Gimnazijoje visuose kabinetuose mokytojams
jrengtos darbo vietos, apriipintos IT jranga, atnaujinta kompiuteriy klas¢, kuriama Siuolaikiska ir
moderni ugdymo(-si) aplinka. Mokytojai skatinami tikslingai naudotis SiuolaikiSkomis priemonémis..
Dalyvaudami seminaruose mokytojai tobulina kompiuterinio raStingumo kompetencijas. Atnaujinta
Gimnazijos technologijy baze leidzia mokytojams naudoti ugdymo procese Siuolaikiskus metodus ir
budus, geréja prieiga prie ugdymo turinio. Interneto greitis iki 100 Mbps.

Gimnazijoje naudojamasi elektroninio pasto paslaugomis, Mokiniy registru (MR), Pedagogy
registru (PR), duomeny perdavimo sistemomis NECIS, Svietimo valdymo informacine sistema SVIS,
elektroniniu dienynu (TAMO), Elektronine socialinés paramos Seimai informacine sistema (SPIS),
Personalo valdymo sistema (PVS), Dokumenty valdymo sistema (DVS) KONTORA.

Mokiniams, jy tévams (glob¢jams, ripintojams) Zinios apie Gimnazijos veiklg skelbiamos
ziniasklaidoje, interneto tinklalapyje www.nemaksciugimnazija.lt, Facebook grupése ,,NMMG
teveliai®, ,NMMG mokiniai“, ,NMMG klasiy vadovai®, ,NMMG mokytojai*.

Nuotolinés vaizdo pamokos ir konsultacijos mokiniams organizuojamos naudojant Zoom,

Office 365 platformas.

IV SKYRIUS
VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMAS


http://www.nemaksciugimnazija.lt
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ISIVERTINIMO METU GAUTI DUOMENYS

5 auksSc¢iausios

verteés

MOKYTOJAI

TEVAI

MOKINIAI

Per pamokas a$
padedu savo
mokiniams mokytis —
100 proc.

Visiskai sutinku — 90,5
proc.

Ko gero, sutinku — 9,5

proc.

AS zinau, kokius
jvertinimus gauna
mano vaikas — proc.
Visiskai sutinku — 87,8
proc.

Ko gero, sutinku — 12

proc.

AS jsitraukiu j darba
grupéje ir aktyviai
jame dalyvauju —
proc.

Visiskai sutinku — 60
proc.

Ko gero, sutinku — 34,3

proc.

Skaidriai vertinu
mokiniy pasiekimus —
95,3 proc.

Visiskai sutinku — 90,5
proc.

Ko gero, sutinku — 4,8

proc.

Mano vaikas
pasakoja, ko jis
mokési mokykloje —
91,9 proc.

Visiskai sutinku — 67,6
proc.

Ko gero, sutinku — 24,3

proc.

Dirbdami grupémis
mes aptariame, ka
turime padaryti — 94,3
proc.

Visiskai sutinku — 55,7
proc.

Ko gero, sutinku — 38,6

proc.

Man svarbi mokiniy
nuomoné apie mano
pamokas — 95,3 proc.
Visiskai sutinku — 90,5
proc.

Ko gero, sutinku — 4,8

Mums pateikiama
informacija apie
mokiniy pasiekimy
vertinimo tvarka 89,5
proc.

Visiskai sutinku — 66,2

AS prisiimu
atsakomybe uz savo
mokymosi rezultatus —
92,8 proc.

Visiskai sutinku — 47,1

proc.

proc. proc. Ko gero, sutinku — 45,7
Ko gero, sutinku — 23,3 | proc.
proc.
Mano mokiniai praso | Mokykloje Pries skirdami
pagalbos, kai jiems jos | organizuojami uZduotis miisy
tikrai reikia — 100 mokiniy pasiekimy mokytojai pasako

proc.
Visiskai sutinku — 61,9
proc.
Ko gero, sutinku — 38,1

proc.

aptarimai su mokiniy
tévais — 93,3 proc.
Visiskai sutinku — 64,9

proc.

mums, kaip jie vertins
rezultatus — 87,1 proc.
Visiskai sutinku —55,7

proc.




Ko gero, sutinku — 28,4

proc.

Ko gero, sutinku — 31,4

proc.

Per pamokas mes su
mokiniais mokomeés
kartu — 100 proc.
Visiskai sutinku — 61,9
proc.

Ko gero, sutinku — 38,1

proc.

Mano vaikas
atsakingai ziuri i
mokymasi — 90,5 proc.
Visiskai sutinku - 63,5
proc.

Ko gero, sutinku — 27

proc.

Dirbdami grupéje mes
pasiskirstome darbais
— 87,1 proc.

Visiskai sutinku — 60
proc.

Ko gero, sutinku — 27,1

proc.

5 Zemiausios

verteés

Mano mokiniai geba
priimti sprendimus,
kaip valdyti savo
tolesnj mokymasi — 28
proc.

VisiSkai nesutinku — 0
proc.

Ko gero, nesutinku —

28,6 proc.

Mano vaikas noriai
mokosi — 46 proc.
Visiskai nesutinku — 9,5
proc.

Ko gero, nesutinku

—36,5 proc.

Mokytojai skiria
namy darby, kuriuos
reikia atlikti kartu su
vienu ar keliais klasés
draugais — 44,7 proc.
VisiSkai nesutinku —
14,3 proc.

Ko gero, nesutinku —

31,4 proc.

Mano mokiniai gali
perkonstruoti savo
supratima, mastyma
ar veiklos budg — 33
proc.

Visiskai nesutinku — 0

Mano vaikas geba
mokytis savarankiSkai
— 44,6 proc.

Visiskai nesutinku — 9,5
proc.

Ko gero, nesutinku

Mokytojai klausia
misy nuomoneés apie
pamoka — 37,1 proc.
Visiskai nesutinku —
17,1 proc.

Ko gero, nesutinku — 20

proc. —35,1 proc. proc.

Ko gero, nesutinku —

33,3 proc.

Mano mokiniai yra Mano vaikas geba Mokytojai klausia
jprate planuoti savo planuoti darba — 10,8 | miisy, k3 jis galéty

mokymosi laikg — 33,3
proc.

Visiskai nesutinku — 0
proc.

Ko gero, nesutinku —

33,3 proc.

proc.
Visiskai nesutinku — 1,4
proc.

Ko gero, nesutinku —

9,4 proc.

patobulinti savo
pamokose — 31,4 proc.
Visiskai nesutinku —
14,3 proc.

Ko gero, nesutinku —

17,1 proc.




Mano mokiniai
naudoja jvairias
mokymosi strategijas
ir skirtingas darbo
technikas, kad geriau

mokytysi — 28,6 proc.

Mano vaikas geba
iSsikelti mokymosi
tikslus - 10,8 proc.
Visiskai nesutinku — 1,4
proc.

Ko gero, nesutinku —

GriZes namo a$ mielai
pasakoju tévams ir
kitiems namiSkiams,
kaip man sekési
mokykloje — 24,3 proc.

Visiskai nesutinku —

Visiskai nesutinku — 0 | 6,8 proc. 12,9 proc.

proc. Ko gero, nesutinku —
Ko gero, nesutinku — 11,4 proc.

28,6 proc.

Grupiy darbo Mano vaikas geba AS nebijau pamokose

rezultatai leidZia
stebéti mokiniy
mokymosi paZzanga —
23,8 proc.

Visiskai nesutinku — 9,5
proc.

Ko gero, nesutinku —

14,3 proc.

pasirinkti
tinkamiausius
mokymosi budus -
10,8 proc.

Visiskai nesutinku — 1,4
proc.

Ko gero, nesutinku —

6,8 proc.

suklysti arba
neteisingai atsakyti i
klausimg — 24,3 proc.
Visiskai nesutinku — 8.6
proc.

Ko gero, nesutinku —

15,7 proc.

ISvados

1. Mokytojai labai gerai
vertina savo vaidmenj
ugdymo procese.

2. Biitina skatinti
mokinius prisiimti
atsakomybe uz savo

ugdymosi rezultatus.

1. Tévai domisi vaiky
mokymosi pasiekimais,
yra supazindinti su
vertinimo tvarka,
periodiskai gauna
informacija apie
mokiniy pasiekimus.

2. Tévai pripazjsta, kad
ju vaikai nenori
mokytis, negeba
savarankiSkai mokytis,
iSsikelti mokymosi
tiksly ir pasirinkti
tinkamus mokymosi

budus.

1. Mokiniai jsitraukia ir
geba aktyviai dirbti
grupése, pasiskirsto
darbais, aptaria, kg
turés padaryti. Mokiniai
zino, kaip bus
vertinamos atliktos
uzduotys, prisiima
atsakomybe uz

mokymosi rezultatus.




2. Mokiniams
neskiriamos namy
darby uzduotys, kurias
reikia atlikti su vienu ar
keliais klasés draugais.
Mokiniy néra klausiama
nuomones apie pamoka,
jos tobulintinas sritis.
Mokiniai nenoriai
pasakoja namiskiams
apie veiklas mokykloje.

Mokiniai bijo klysti.

Rekomendacijos/
tobulintinos

sritys

Tobulinti darbo grupése
metodika, kad savo
gebéjimus galéty

atskleisti kiekvienas

Kelti mokiniy
mokymosi motyvacija,
ugdyti mokiniy

savarankiskumg ir

Skatinti mokinius
i$sakyti nuomong apie
pamoka, reflektuoti.

Dazniau skirti namy

mokinys. atsakomybg. darby, kuriuos reikia
atlikti kartu su vienu ar
keliais klasés draugais.
Padrasinti suklydus.
V SKYRIUS
SSGG ANALIZE
Stiprybés Silpnybés
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1. AukSta mokytojy kvalifikaciné kategorija ir
maza jy kaita leidzia pasiekti puikiy mokiniy
ugdymo(si) rezultaty.

2. Kokybiska ir nuosekli mokiniy neformaliojo
Svietimo veikla ugdo pilietinj sgmoninguma.
3. Sistemingas karjeros renginiy (iSvyky,
susitikimy su jvairiy profesijy atstovais,
paskaity, konsultacijy) Gimnazijoje
organizavimas, padeda mokiniams renkantis
profesija bei tolimesniy moksly krypti.

4. Skirtingy mokymosi stiliy ir gebéjimy
mokiniy poreikiy tenkinimas sudaro salygas
mokiniui patirti seékme.

5. Sistemingas integruoty veikly netradicinése
aplinkose organizavimas padeda ugdytis

pazinimo, komunikavimo kompetencijas.

1. Pasyvus mokytojy bendradarbiavimas
Gimnazijos bendruomeng¢je nesudaro galimybiy
sekmingai metodinei veiklai.

2. Mokymo priemoniy ir vadovéliy trikumas
reikalauja daug mokytojo laiko sanaudy
ruoSiantis pamokai.

3. Nepakankamas mokiniy jtraukimas j
savivaldy mokymasi silpnina motyvacija.

4. Dar ne visi mokytojai efektyviai iSnaudoja
IKT galimybes, todél ugdymo procesas ne

visada jtraukiantis ir SiuolaikiSkas.
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6. Kasmet atnaujinama Gimnazijos materialiné
baze ir tikslingai naudojamos biudzeto 1eéSos
pritaikant erdves ugdymo procesui pagal
bendruomenés nariy poreikius gerina

Gimnazijos mikroklimata.

Galimybés

Greésmeés

1. Palanki geografiné padétis sudaro galimybe
kiirybiSkai organizuoti ugdomasias veiklas
netradicinése aplinkose uz Gimnazijos riby.

2. Gerosios patirties sklaida uz Gimnazijos riby
formuoja teigiamg poziiirj ] ugdymo jstaigg ir
pritraukia aplinkiniy rajony mokinius.

3. Vietos bendruomenés palaikymas ir mokiniy
tévy aktyvus dalyvavimas bei doméjimasis
Gimnazijos veiklomis skatina jvairiapusj
ugdyma.

4. Efektyviai taitkomas ugdymo turinio
individualizavimas ir diferencijavimas
uztikrina, kad mokiniy mokymosi kriivis
atitinka jy galimybes ir gebé&jimus, skatina
asmening pazanga.

5. Naujy mokymo metody, virtualiy aplinky
taikymas jvairina ugdymo(si) procesa, stiprina
mokymosi motyvacija.

6. Projekto ,,ProBleu‘ veikly aktyvinimas,
naujy metody turiniui atskleisti naudojimas
leidZia jgyti naujy Ziniy ir jgudziy, ugdo
bendravimo, bendradarbiavimo ir pazinimo
kompetencijas.

7. Tévy Svietimo aktyvinimas ir jy jitraukimas j
renginius gerina jy ir vaiky santykius, stiprina

motyvacija, padeda spresti elgesio problemas.

1. Maz¢jantis mokiniy klasiy komplekty
skaicius gali lemti mokyklos tipo pakeitima.

2. Mazg¢jantis mokiniy skai¢ius mazina jstaigos
finansavimag ir galimybe pasiekti iSsikeltus
tikslus.

3. Neigiamas socialinés aplinkos poveikis daro
itaka vertybiniy nuostaty ugdymui.

4. Pasyvus kai kuriy tévy poziiris j vaiky
ugdymosi rezultatus mazina mokiniy
mokymosi motyvacija, atsakomybe uz
pasiektus rezultatus.

5. Mazéjantis mokiniy skaicius klaséje mazina
mokiniy individualaus plano pasirinkimo
galimybes.

6. Tinklo pertvarkos taisykliy nuostatos gali

nulemti mokyklos strukttiros poky¢ius ir

pakenkti tévy pasitikéjimui mokykla.
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8. Mokiniy savivaldos pasiiilytos naujos
mokiniy saviraiskos, kiirybisSkumo,
bendradarbiavimo formos bei tradicinés
aktyvios veiklos didina mokiniy
savirealizacijos galimybes, ugdo jvairias
kompetencijas.

9. Sistemingai organizuojami jvairis
prevenciniai renginiai ugdo asmenines
kompetencijas, kuria saugia ugdymo(si)
aplinka.

10. Didé¢jantis bendruomenés susidoméjimas
STEAM ugdymu skatina Gimnazijos

tobuléjima.

VI SKYRIUS
GIMNAZIJOS VEIKLOS STRATEGIJA

VIZIJA
Teikti kokybiSka ikimokyklinj, prieSmokyklinj, pradinj, pagrindinj ir vidurinj iSsilavinima,

lavinti ir ugdyti kiekvieno mokinio individualius gebé&jimus, kiirybiSkumg, savivoka bei vertybinj
kryptinguma, auksta bendravimo ir bendradarbiavimo kulttira, darnig lyderystg.

MISIJA
Mokykla, jgyvendindama ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio

ugdymo(si) programas, kiekvienam mokiniui suteikia galimybe ugdymo(-si) likes¢iams pasiekti,
saviraiskai ir asmenybés brandai.

VERTYBES
Bendruomeniskumas — susitarimy laikymasis, riipinimasis vieni Kkitais, pagarba,

bendravimas ir bendradarbiavimas.

Profesionalumas ir asmeninis meistriSkumas — dalyko iSmanymas, nuolatinis profesinis
tobuléjimas, atvirumas kaitai.

Lyderysté — iniciatyvumas, atsakomybe, drasa veikti ir priimti sprendimus.

VEIKLOS PRIORITETAI

1. Svietimo kokybés ir mokiniy pasiekimy bei paZangos gerinimas, ugdant mokiniy
kiirybiskumo, iniciatyvumo, verslumo kompetencijas, formuojant STEAM inovacijy kultura
Gimnazijoje, siekiant asmenybés igties.

2. Bendruomeniskumo, pilietiSkumo ir bendruomenés emocinés socialinés kultiiros

puoseléjimas, stiprinant mokymuisi ir darbui palanky mikroklimata.
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VII SKYRIUS
STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Tikslai Uzdaviniai
1. Tobulinti ugdymo(si) organizavimg, | 1.1. Kurti jtraukia, motyvuojancig ir patirtimi
siekiant kiekvieno mokinio asmenings gristag ugdymo(si) aplinka.

pazangos ir atsakingo pozitirio ] ugdymasi.

1.2. Vykdyti individualios pazangos stebésena,
sudarancig sglygas patirti asmening sékmg ir
1gyvendinti i$sikeltus ugdymo(si) tikslus.

1.3. Plétoti

ugdyma paremiancig lyderyste,

stiprinti mokiniy atsakomybg uz savo

mokymosi strategijas.

Puoseléti saugia, inovatyvig, tvarumg ir
sveika gyvenseng skatinan¢ig ugdymo(si)

aplinka.

2.1. Stiprinti bendruomenés socialinj-emocinj
sauguma.
2.2. Testi Gimnazijos mokymosi ir poilsio

erdviy modernizavima.

Plétoti bendruomeniskuma ir tvarius rySius

su iSorés partneriais.

3.1. Stiprinti rySius su vietos bendruomene ir
iSorés partneriais.

3.2. Puoseléti  vietos kultiiros pavelda ir

tradicijas integruojant j ugdymo turinj ir
tradicinius bendruomenés renginius.

3.3. Itraukti  mokiniy  tévus  (globé¢jus,

1 Gimnazijos veiklas ir

sprendimy priémima.

ripintojus)

VIII SKYRIUS
STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIU PLANAS

1 tikslas. Tobulinti ugdymo(si) organizavima, siekiant kiekvieno mokinio asmeninés

pazangos ir atsakingo poZiuirio j ugdymasi.

Strateginio tikslo iSkélimo argumentai

Siuolaiking Svietimo sistema turi reaguoti j technologinius ir socialinius pokyc¢ius. Modernizuojant

ugdymo(si) organizavima, bitina diegti naujas metodikas, technologijas ir ugdymo formas, kurios

padéty mokiniams jgyti Ziniy ir jgadZiy, reikalingy $iandieninéje darbo rinkoje. Sio tikslo

veiklomis, atsizvelgiant | Svietimo pokyc¢ius, bus siekiama ] ugdymo procesg diegti inovacijas,

tobulinti mokiniy ir mokytojy kompetencijas, biitinas asmeniniam ir profesiniam tobuléjimui.
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Kiekvienas mokinys turi skirtingus poreikius, gebéjimus ir interesus. Tobulinant ugdymo(si)
organizavima, galima uztikrinti, kad kiekvienas mokinys gauty jam tinkamg issilavinima, kuris
padés pasiekti asmeninés pazangos. Tai apima ne tik akademinius pasiekimus, bet ir asmeniniy
gebéjimy, socialiniy jgudziy ugdyma, emocinj ir intelektinj augimg. Skatinant atsakingg pozitrj |
ugdymasi, mokiniai jgis jgiidziy savarankiSkai valdyti savo mokymosi procesa. Siekiant
asmeninés pazangos, bitina ne tik mokyti ziniy, bet ir ugdyti jvairias kompetencijas: kritinj
mastymg, kurybiSkuma, bendravimo ir bendradarbiavimo jgiidZius, geb&jima prisitaikyti prie
poky¢iy. Planuojamos grjztamojo rysio veiklos padés mokiniams suprasti savo stiprigsias puses ir

tobulintinas sritis, planuoti tolesnj mokymasi.

1.1. Uzdavinys. Kurti jtraukia, motyvuojancia ir patirtimi grista ugdymo(si) aplinka.

Priemonés Numatomi rezultatai Vykdymo | Vykdytojai,
laikas organizatoriai

1.1.1.  Organizuoti | 1.1.1.1. Bus tgsiamas bendradarbiavimas | 2025-2027 | Direktoriaus
ugdyma  socialiniy | su VDU Zemés iikio akademija. Ugdymo pavaduotojai
partneriy edukacinése | jstaigos laboratorijose mokiniai turés ugdymui,
aplinkose. galimybe atlikti jvairius bandymus. dalyky

Dalyvaus I-IV g klasiy mokiniai. mokytojai

1.1.1.2. Bus tesiamas bendradarbiavimas

su Siauliy ir Tauragés STEM centrais.

Juose galimybe dalyvauti tyriminése

veiklose turés 1-8 kl. ir I-IV g Kkl

mokiniai.

1.1.1.3. Bus vedamos  pamokos

netradicinése  aplinkose (muziejuose,

teatruose). Kiekvienas mokytojas per

mokslo metus suorganizuos po 1-2

pamokas.
1.1.2. Uztikrinti 1.1.2.1. Tikslingai bus panaudojamos | 2025-2027 | Direktoriaus
kokybiska ugdymo ugdymo plano valandos. Pagal galimybes pavaduotojai
proceso ugdymo poreikiams tenkinti valandos bus ugdymui,
organizavima skiriamos dalyky moduliams 14 kl., 5-8 dalyky
visiems Gimnazijos | kl. ir I-II g kl., III, IV gimnazinése mokytojai
mokiniams. klasése — pasirenkamiesiems dalykams ir

dalyky moduliams.
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1.1.2.2. Mokiniams bus teikiamos visy
dalyky konsultacijos pagal direktoriaus
1sakymu patvirtinta konsultacijy
tvarkarastj.

1.1.2.3. Bus organizuojami pailgintos
mokymosi dienos grupés uzsiémimai 1-4
kl. ir 5-8 kl. mokiniams. Juose dalyvaus
30 proc. 1-4 kl. ir 15 proc. 5-8 Kkl
mokiniy.

1.1.2.4. Bus nuosekliai stebima mokiniy
pazanga ir poreikiai, esant bitinybei
koreguojamas ir pritaikomas mokymo(si)
procesas, atsizvelgiant ]  mokiniy
gebéjimus ir pasiekimus Vaiko gerovés
komisijos nutarimu.

1.1.2.5. Bus sudarytos salygos mokiniy
saviraiSkai, kirybingumui atsiskleisti
dalyvaujant olimpiadose, konkursuose,
akcijose, projektuose, kiirybinése
dirbtuvése Gimnazijoje ir uz jos riby.
Apie 60 proc. mokiniy dalyvaus Siose
veiklose.

1.1.2.6. Visi 5-8 kl. ir I-IV g kl. mokiniai
dalyvaus socialin¢je-pilietin¢je veikloje.
1.1.2.7.  Visiems mokiniams bus
sudarytos galimybés dalyvauti
neformaliojo Svietimo biireliy veiklose.
87 proc. mokiniy dalyvaus bireliy
veiklose.

1.1.2.8.  Visiems mokiniams  bus
sudarytos galimybés dalyvauti Kultiiros
paso edukacijose. 100 proc. mokiniy

dalyvaus Kultiiros paso edukacijose.

1.1.3. Tobulinti
mokytojy ir pagalbos

1.1.3.1. 85 proc. mokytojy tobulins

kompetencijas, reikalingas dirbti su

2025-2027

Direktorius,

direktoriaus
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mokiniui specialisty | jvairiy gebé&jimy ir poreikiy turindiais pavaduotojai
kompetencijas dirbti | mokiniais, taikyti jtraukiojo ugdymo ugdymui,
su jvairiy gebéjimy ir | praktikas. dalyky
poreikiy turinciais 1.1.3.2. 70 proc. mokinio padé¢jéjy per mokytojai

mokiniais, didinant mokslo metus dalyvaus mokymuose apie

Ju pasirengima jtraukyjj ugdyma.

taikyti jtraukiojo

ugdymo praktikas.

1.1.4. Sudaryti 1.1.4.1. Kiekvienais metais 90 proc. | 2025-2027 | Direktoriaus
salygas mokiniams Gimnazijos mokiniy dalyvaus ugdymo pavaduotojas
ugdytis karjeros karjerai veiklose, susipazins su platesniu ugdymui,
kompetencijas, studijy ir profesijy spektru, skirtingomis ugdymo karjerai
biitinas s¢kmingam patirtimis, sekmes istorijomis. specialistas
profesijos 1.1.42. Bus vykdomas tikslingas,

pasirinkimui. pagristas, ] asmeninius siekius

orientuotas ugdymas karjerai: rengiami
individualis planai, organizuojamos
konsultacijos. Ugdymo karjerai veiklose
dalyvaus visi 1-4 kl., 5-8 kl. ir [-IV ¢

klasiy mokiniai.

1.2. Uzdavinys. Vykdyti individualios pazangos stebéseng, sudarancig sglygas patirti asmening

sékme ir jgyvendinti i$sikeltus ugdymo(si) tikslus.

1.2.1. Tobulinti 1.2.1.1. Kiekvienam mokiniui bus | 2025-2027 Direktoriaus

esamg individualios | padedama iSsikelti trumpalaikius ir pavaduotojai

pazangos sistema. ilgalaikius ugdymosi tikslus. ugdymui,
1.2.1.2. Bus naudoti refleksijos dalyky
kortelés ir klausimynai, padedantys mokytojai

Isivertinti ir jvertinti pazanga.

1.2.2. Teikti 1.2.2.1. 90 proc. mokiniy, turin¢iy | 2025-2027 Direktoriaus

efektyvig pagalba zemus mokymosi pasiekimus, pavaduotojas

mokantis. lankys ilgalaikes konsultacijas ugdymui,
pagal patvirtintg grafika. dalyky
1.2.2.2. Visi mokiniai turés mokytojai

galimyb¢ naudotis trumpalaikémis
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konsultacijomis Gimnazijoje arba
nuotoliniu budu.

1.2.2.3. Sistemingai bus teikiama
pagalba mokiniams ruoSiantis

olimpiadoms ir konkursams.

1.2.3. Dalyvauti 1.2.3.1. Kiekvienais mokslo metais | 2025-2027 Direktoriaus
Nacionaliniuose mokiniai dalyvaus 4, 8 klasiy pavaduotojas
pasiekimy organizuojamuose Nacionaliniuose ugdymui,
patikrinimuose. mokiniy pasiekimy dalyky

patikrinimuose. mokytojai

1.2.3.2. II g klasiy mokiniai

dalyvaus pagrindinio ugdymo

pasiekimy patikrinime. Gauty

rezultaty pagrindu atsakingai

rinksis individualiojo plano

dalykus III g klaséje.
1.2.4. Organizuoti 1.3.1.1. Kartg per ménes;j klasiy 2025-2027 Direktoriaus
refleksijos ir valandéliy metu bus pavaduotojas
diskusijy pamokas organizuojamos diskusijy pamokos ugdymui, klasiy
klasiy valandéliy apie asmenine¢ pazanga, iSsikelty vadovai
metu. tiksly igyvendinima.
1.2.5. Organizuoti 1.2.5.1. Ivairiomis formomis 20252027 Direktoriaus
,Asmeninés sekmés | (plakatas, pateiktis ir kt.) mokiniai pavaduotojas

savaites‘.

pristatys savo pazangos darbus.

ugdymui, klasiy
vadovai, dalyky

mokytojai

1.3. Uzdavinys. Plétoti ugdyma paremiancia lyderyste, stiprinti mokiniy atsakomybe uz

savo mokymaosi strategijas.

1.3.1. Inicijuoti
pilietinio, tautinio,
antikorupcinio

ugdymo ir

savanorystes veiklas,

skatinanc¢ias

bendruomeniskuma.

1.3.1.1. Kuriamos savanoriskos
veiklos tradicijos. Per metus
Gimnazijoje suorganizuojamos
bent 2 veiklos, suteikiancios
mokiniams galimybe savanoriauti.
Kuriami nauji socialiniai rySiai su

Jvairiomis organizacijomis,

2025-2027

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui.
Mokiniy

savivalda
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jaunimo centrais, kitomis mokymo

jstaigomis.
1.3.2. Skatinti 1.3.2.1. Neformaliojo ugdymo 2025-2027 Direktoriaus
mokinius dalyvauti uzsiémimai bus organizuojami ir pavaduotojas
neformaliajame vykdomi atsizvelgus | mokiniy ugdymui,
ugdyme. poreikius, polinkius, sudaromos bureliy vadovai

galimybeés jiems skleistis.
Uzsiémimuose dalyvaus ne maZiau

nei 80 proc. mokiniy.

1.3.3. Igyvendinti 1.3.3.1. Mokiniai bus skatinami 2025-2027 Direktoriaus

Gimnazijos kurti ir jgyvendinti Gimnazijos pavaduotojas

savivaldos lyderystés | bendruomenei naudingas, pokyc¢ius ugdymui,

projektus. skatinancias veiklas. Kasmet bus mokiniy
igyvendinami 1-2 lyderystés savivalda
projektai.

2 tikslas. Puoseléti saugia, inovatyvia, tvarumg ir sveika gyvenseng skatinancig ugdymo(si)

aplinka.

Strateginio tikslo iSkélimo argumentai

Siuo tikslu bus siekiama kurti visapusiskai palankia ugdymo(si) aplinka, kuri ne tik padés
mokiniams gerai mokytis, bet ir formuos atsakingg, sveikg ir inovatyvy poziiirj ] gyvenima.
Saugumas yra pagrindinis elementas, kuris uztikrins mokiniy gerove ir leis jiems koncentruotis |
mokymasi. Kiirybiska ir produktyvi aplinka gali atsirasti tik tada, kai mokiniai jauciasi saugus tiek
fiziskai (apsauga nuo smurto, nelaimingy atsitikimy), tieck emociniu pozitriu (pagarba, empatija).
Tvarumo principy integravimas ] ugdymo procesus ugdys mokiniy atsakomybe¢ uz aplinkg ir
visuomene. Tai apims tiek ekologinius, tiek socialinius aspektus, sgmoningg pozilir] | energijos
taupymga, atlieky ruSiavimg ir tvaraus gyvenimo biido pasirinkimus. Sveikos gyvensenos
skatinimas ugdys teigiama mokiniy poziiirj | sveikg mityba, poilsj, emocing sveikatg. Tai skatins
mokiniy asmenin] augimg, kirybiSkuma ir geb¢jima prisitaikyti jvairiose gyvenimo srityse.
Saugioje ir inovatyvioje aplinkoje stiprés bendruomeniskumo jausmas, kuris yra labai svarbus tiek
mokytojams, tieck mokiniams. Saugumo skatinimas padés kurti aplinka, kurioje néra vietos

paty¢ioms, diskriminacijai ar bet kokiai kitai smurtinei veiklai.

2.1. Uzdavinys. Stiprinti bendruomenés sveikos gyvensenos, tvarumo jgiidZius, socialinj-emocinj

saugumg.
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Priemonés Numatomi rezultatai Vykdymo Vykdytojai,
laikas organizatoriai
2.1.1. Skatinti 2.1.1.1. Bus jgyvendinamas 2025-2027 Direktoriaus
ekologines ir ekologinis projektas ,,Zalioji odiséja“. pavaduotojas
tvarumo iniciatyvas. | 2.1.1.2. Mokiniai dalyvaus ,,Zaliojo ugdymui,
tasko* veiklose. dalyky
2.1.1.3. Gimnazijos bendruomené mokytojai
dalyvaus igyvendinant darbotvarkes
,» T varios mokyklos 2030 gaires.
2.1.2. Vykdyti 2.1.2.1. Kasmet jgyvendinami ne 2025-2027 Direktoriaus
sveikatingumo ir maziau kaip du projektai, skatinantys pavaduotojas
sveikos gyvensenos | sveika gyvensena. ugdymui,
veiklas. 2.1.2.2. Kasmet bus organizuojamos sveikatos
2-3 paskaitos, projektai mokiniams prieziliros
sveikos gyvensenos propagavimo, specialistas,
prevencinémis temomis, mokslinés dalyky
tiriamosios veiklos. mokytojai
2.1.3. Jgyvendinti 2.1.3.1. Bus organizuojami socialinio | 2025-2027 Direktoriaus
Gimnazijoje ir emocinio ugdymo programos pavaduotojas
prevencines, ,Lions quest mokymai mokytojams, ugdymui, klasiy

socialinio ir
emocinio ugdymo

programas.

pagalbos mokiniui  specialistams,
kitiems  Gimnazijoje  dirbantiems
asmenims.

2.1.3.2. Bus jgyvendinamos socialinio
ir emocinio ugdymo programos:
prieSmokykliniame ugdyme ir 1-4
klasése ,,Laikas kartu“, 5-8 klasése
»Paauglystés kryzkeles”, I[-IV g
klasése ,,Raktai j sékme™.

2.1.3.3. Bus atlickami tyrimai apie

smurto, patyCiy, zalingy jprociy
paplitimag  Gimnazijoje.  Tyrimy
iSvados bus naudojamos patycCiy,

zalingy jprociy prevencinei veiklai

tobulinti. Tyrimuose dalyvaus ne

vadovai, dalyky
mokytojai,
pagalbos
mokiniui

specialistai
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maziau kaip 90 proc. mokiniy ir
mokytojy.

2.1.3.4. Bus suorganizuoti ne maziau
1-2 mokymai psichologinés,
psichoemocinés biiklei,
bendruomeniSkumui ir
bendradarbiavimui stiprinti.

2.1.3.5. Bus kuriama saugi elektroniné

erdvé mokiniams.

2.1.4. Skatinti

mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty
bendradarbiavimg ir

partneryste.

2.1.4.1. Gerinant socialing emocing
aplinkg per metus bus organizuotos
1-2 edukacinés iSvykos mokytojams,
pagalbos mokiniui specialistams.
2.1.4.2. 60 proc. mokytojy dalyvaus
jvairiose darbo grupése ir komandose,
teiks iniciatyvas bendruomenés veiklai
gerinti.

2.1.43.70 proc. mokytojy aktyviai
dalyvaus Gimnazijos veiklos
jsivertinime. [sivertinimo duomenys
bus naudojami veiklai tobulinti.
2.1.4.4. Bus organizuojami tradiciniai
ir Gimnazijos bendruomeng telkiantys
renginiai. Juose dalyvaus 85 proc.

mokytojy, 90 proc. mokiniy, 50 proc.
mokiniy tévy (globéjy, rupintojy).

2025-2027

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
metodinés

grupes

2.1.5. Sudaryti
salygas mokiniams
ugdytis karjeros
kompetencijas,
biitinas sekmingam
profesijos

pasirinkimui.

2.1.5.1. Kiekvienais metais 90 proc.
Gimnazijos mokiniy dalyvaus
ugdymo karjerai veiklose, susipazins
su platesniu studijy ir profesijy
spektru, skirtingomis patirtimis,
sekmés istorijomis, susijusiomis su
pasirinktos studijy programos
Lietuvos aukstosiose mokyklose

pazinimu.

2025-2027

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui, klasiy
vadovai,
karjeros

specialistas
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2.2. Uzdavinys. Testi Gimnazijos mokymosi ir poilsio erdviy modernizavima.

2.2.1. Panaudoti 2.2.1.1. Kiekvienais metais 2025-2027 Direktoriaus
atnaujintas erdves skirtingose erdvése bus jvykdomi 3—5 pavaduotojai
platesniam mokiniy | kultiiring kompetencija ugdantys ugdymui, klasiy
kultiiriniam renginiai: kiirybiniy darby vadovai, dalyky
ugdymui. pristatymai, parodos, koncertai, mokytojai

konferencijos. Juose dalyvaus ne

maziau kaip 80 proc. mokiniy.

2.2.2. Modernizuoti | 2.2.2.1. Kiekvienais metais bus 2025-2027 Administracija
mokomuyjy dalyky modernizuotas 1 kabinetas.

kabinetus.

2.2.3. Kurti 2.2.3.1. 65 proc. mokiniy gebés 2025-2027 Administracija,
dinamiskas ir atviras | suvokti aplinkos ir asmens darna, mokytojai,
ugdymo(si) erdves savarankiskai ir aktyviai veikti, kurti klasiy vadovai

id¢jas ir jas realizuoti.

2.2.3. Apripinti 2.2.3.1. Kasmet bus vertinama 2025-2027 Direktorius,
ugdymo procesa situacija ir tiriamas poreikis, kokiy bibliotekininkas
vadovéliais, priemoniy reikia.

mokymo(si)

priemonémis.

3 tikslas. Plétoti bendruomeni§kumag ir tvarius rySius su iSorés partneriais.

Strateginio tikslo iSkélimo argumentai

Bendruomeniskumo stiprinimas kuria papildomag verte — stipri bendruomené padeda lengviau
santykius su iSorés partneriais. Tai suteiks galimybe dalintis naujomis id€¢jomis, technologijomis
ir praktikomis. Bendradarbiavimas prisidés prie tvaresniy sprendimy. BendruomeniSkumo ir tvariy
ry$iy kiirimas leis jgyvendinti bendras iniciatyvas. Siekiant aukStesniy mokiniy mokymosi
pasiekimy ir savirealizacijos bus siekiama stiprinti Seimos ir Gimnazijos rySius, mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty bendradarbiavima.

Gimnazijoje bus skatinama ugdytis lyderystés gebéjimus. Bendruomenés nariams suteikiama
laisveé rodyti iniciatyva, prisiimti atsakomybe uz sprendimus ir jy jgyvendinima. Lyderiai skatins

bendruomeng diskutuoti, mastyti ir veikti kiirybiskai.

3.1. Uzdavinys. Stiprinti rySius su vietos bendruomene ir iSorés partneriais.
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Priemonés Numatomi rezultatai Vykdymo | Vykdytojai,
laikas organizatoriai

3.1.1. Testi 3.1.1.1. Kiekvienais metais bus 2025-2027 | Direktorius,
respublikinio dalyvaujama Mazvydieciy susitikime, direktoriaus
projekto ,,Mes — dalijamasi patirtimi. pavaduotojas
mazvydieciai* 3.1.1.2. Bus stiprinamas ugdymui.
veiklas. bendradarbiavimas su Tauragés Martyno

Mazvydo progimnazijos bendruomene

organizuojant jvairius projektus.
3.1.2. 3.1.2.1. Bus parengtas ,,Aktyvios 2025-2027 | Direktoriaus
Bendradarbiauti su mokyklos* projektas. pavaduotojas
Lietuvos 3.1.2.2. Bus tgsiamas ,,Sveikos ugdymui, darbo
neformaliojo centro | mokyklos* veikly jgyvendinimas. grupé.
agentiira (LINESA) | Veiklose dalyvaus 85 proc. Gimnazijos

mokiniy.
3.1.3. 3.1.3.1. Kartg per ménes] visoms 2025-2027 | Direktorius
Bendradarbiauti su klaséms bus organizuojamos ugdymo
Raseiniy rajono karjeros specialisto konsultacijos.
Svietimo pagalbos Veiklose dalyvaus 95 proc. 1-8 kl., I-1I1
tarnyba g kl. mokiniy.
organizuojant 3.1.3.2. Kiekvienais mokslo metais bus
ugdyma karjerai ir bendradarbiaujama dél psichologinés
Svietimo pagalbos pagalbos mokiniams, SUP mokiniy
teikima. ugdymo.
3.1.4. 3.1.4.1. Kasmet bibliotekos 2025-2027 | Klasiy vadovai,
Bendradarbiauti su | organizuojamuose renginiuose dalyky
Raseiniy Marcelijaus | (projektuose, akcijose, kituose mokytojai
Martinaicio vieSosios | renginiuose) dalyvaus 50 proc.
bibliotekos Gimnazijos mokiniy.
Nemaksciy filialu.
3.1.5. 3.1.5.1. Kasmet 75 proc. Gimnazijos 2025-2027 | Administracija,
Bendradarbiauti su mokiniy ir mokytojy dalyvaus seniiinijos mokytojai,

Nemaksc¢iy seniiinija.

organizuojamuose valstybiniy §venciy

mingjimuose ir kitose veiklose.

klasiy vadovai
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3.1.6.
Bendradarbiauti su
Raseiniy rajono
savivaldybés
visuomenegs sveikatos

biuru.

3.1.6.1. Mokiniams bus organizuojamos
paskaitos sveikos gyvensenos,

prevencinémis temomis.

2025-2027

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
mokytojai,

klasiy vadovai

3.2. Uzdavinys. Puoseléti vietos kultiiros pavelda ir tradicijas integruojant j ugdymo turinj

ir tradicinius bendruomenés renginius.

3.2.1. Stiprinti

mokiniy tapatumo su

3.2.1.1. Bus organizuojami tradiciniai

Gimnazijos renginiai pagal kasmet

2025-2027

Direktoriaus

pavaduotojas

Gimnazija jausma. rengiamag plang. ugdymui, klasiy
3.2.1.2. Bus kuriamos erdvés kulttrai vadovali,
(mokiniy darbais puoSiamos vidinés ir mokytojai
lauko erdvés, organizuojamos meno,
literatiiros dienos).
3.2.1.3. Bus tesiamos projekto ,,Atgal |
mokykla* veiklos. Jose dalyvaus 50
proc. Gimnazijos mokiniy ir mokytojy.
3.2.2. Ugdymo 3.2.2.1. Bus organizuojamos netradicinés | 2025-2027 | Direktoriaus
procesa organizuoti | veiklos AStuonracio muziejuje, pavaduotojas

Nemaksc¢iy senitinijos

Molaveény piliakalniy komplekse,

ugdymui, klasiy

lankytinose vietose. | Pabalciy piliakalnyje ir kt. vadovai
3.2.3. Rengti 3.2.3.1. Per metus bus parengtos bent 2025-2027 | Administracija,
programas, akcijas, 3—4 veiklos. Jose dalyvaus 50 proc. mokytojai,

projektus, skirtus
tautiSkumui ir

pilietiSkumui ugdyti.

mokytojy, 75 proc. mokiniy.

klasiy vadovai

3.3. Uzdavinys. Itraukti mokiniy tévus (globéjus, riipintojus) i Gimnazijos veiklas ir

sprendimy priémima.

3.3.1. Organizuoti
paveikesnj tévy
(globéjy, riipintojy)

Svietimg.

3.3.1.1. Klasés tévy susirinkimy metu
bus organizuojamos paskaitos t€évams
(socialinio, specialiojo pedagogo,
psichologo). Per mokslo metus bus
suorganizuoti 1-2 klasés tévy

susirinkimai.

2025-2027

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui, klasiy

vadovai
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3.3.1.2. Bus sudarytos palankios salygos
kiekvienam bendruomenés nariui sitilyti

ir jgyvendinti savo iniciatyvas.

1 ugdymo procesg
panaudojant jy

profesine veikla.

veikla per mokslo metus (klasés
valandéle, pamoka, veikla netradicinéje

aplinkoje).

2.3.2.Vykdyti tévy 2.3.2.1. Vaiko gerovés komisijos 2025-2027 | VGK, pagalbos
(globéjy, ripintojy) | iniciatyva bus organizuojami mokiniui
konsultavima individualts pokalbiai apie tévy specialistai
svarbiais vaiko (globejy, rupintojy) pagalbg vaikui,
ugdymo klausimais susitarimus, skatinimg. Juos konsultuos

pagalbos mokiniui specialistai.
3.3.3. Organizuoti 3.3.3.1. Bus organizuojami Gimnazijos | 2025-2027 | Direktoriaus
tradicinius ir kulttrg ir savitumg kuriantys, pavaduotojas
netradicinius bendruomeng telkiantys renginiai. ugdymui,
Gimnazijos Renginiuose dalyvaus 80 proc. mokiniy, dalyky
renginius, 90 proc. mokytojy, 50 proc. mokiniy mokytojai
kalendorines Sventes. | tévy (globéjy, riipintojy).
2.3.4. Jtraukti tévus 2.3.4.1. Tévai (globéjai, rupintojai) 2025-2027 | Administracija,
(globé¢jus, riipintojus) | padés organizuoti bent vieng klasés mokytojai,

klasiy vadovai

STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMO STEBESENA

Strateginio plano jgyvendinimo stebésena vykdoma viso jo jgyvendinimo metu. Strateginio
plano jgyvendinimo priezitiros grup¢ kiekvienais metais pristato ataskaita apie strateginio plano
vykdyma. Gimnazijos bendruomené turi galimybe iSsakyti savo nuomong, teikti pasitilymus, kaip
optimaliai jgyvendinti numatytus strateginius tikslus ir uzdavinius.

Uz strateginio plano jgyvendinamy veikly prieziiirg yra atsakingi Sig veiklg jgyvendinantys

IX SKYRIUS

bendruomenés nariai bei Gimnazijos vadovas.

X SKYRIUS

LAUKIAMAS REZULTATAS

Igyvendinus Gimnazijos strateginj plang bus uztikrinama ugdymo(si) kokybé, tenkinanti

mokiniy poreikius. Ugdymo(si) procesas taps patrauklesnis, skatins mokymosi motyvacija.

Bus modernizuota mokymo bazé.
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Sékmingai jgyvendinant prevencines programas, bus kuriamas palankus mokymuisi ir
darbui mikroklimatas, mazés patyciy atvejy skaicius.

Itraukiant tévus (globéjus, riipintojus) 1 jvairius Gimnazijos veiklos procesus, patobulés
darbas su tévais (globé¢jais, riipintojais).

Plétojant bendradarbiavima su kitomis ugdymo jstaigomis, rengiant ir jgyvendinant jvairius
projektus, pagerés Gimnazijos viesyjy rysiy kokybé.

Igyvendinant strategijoje keliamus tikslus ir uZdavinius, puoseléjant numatytas vertybines

nuostatas, Gimnazija taps atvira, moderni, teiks kokybiska ugdyma.

XI SKYRIUS
FINANSINIAI ISTEKLIAI

1. Gimnazijos veikla finansuojama valstybés ir savivaldybeés biudzeto 1éSomis, rémejy,
gyventojy skiriamy pajamy mokescio léSomis. Papildomai 1éSy gaunama vykdant projektus,
specialigsias programas.

2. Kiekvieniems biudzetiniams metams parengiama biudZeto samatos programa

vadovaujantis savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos nustatyta tvarka. Gimnazija

buhaltering apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko teisés akty nustatyta tvarka.

Planas 2025-2027 metams

Eil. Finansavimo Saltiniai 2025 m. (Eur) 2026 m. (Eur) 2027 m. (Eur)
I\IIr Savivaldybés 1eéSos 443365,00 487700,00 487700,00
2. | Klasés krepselio 1éSos 854201,00 939621,00 939621,00
3. | Maitinimas VDF 35000,00 37000,00 37000,00

4. Spec. jnasai 13600,00 15000,00 15000,00

5. Spec. nuoma 500,00 500,00 500,00

6. Spec. paslaugos 2000,00 2200,00 2200,00
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