Reikalavimy Svietimo jstaigos
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Raseiniy r. Nemaks¢iy Martyno Mazvydo gimnazijos
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Irenos Jankevicienés
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METU VEIKLOS ATASKAITA

2020 m. kovo 4 d. Nr. Ds- 39
(data)
(sudarymo vieta)

| SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Raseiniy r. Nemaks¢iy Martyno Mazvydo gimnazijos veikla organizuojama vadovaujantis
2019-2021 m. strateginiu ir 2019 m. veiklos planu. Juose numatyti tikslai ir uzdaviniai buvo
orientuoti | ugdymo(si) kokybés gerinimg, modernios ir patrauklios ugdymo(si) aplinkos kiirima,
brandzios asmenybés ugdyma.

Gimnazija siekia nuolatinés paZangos aktualiausiose veiklos srityse: ugdymo rezultaty,
ugdymo proceso ir ugdymo aplinky kiirimo. Gimnazijos veikla nuolat reflektuojama ir
analizuojama, o gauty rezultaty pagrindu jgyjamos jZvalgos panaudojamos kaitai.

Sékmingg 2019 m. plano jgyvendinimg jrodo mokiniy pasiekimai. 2018-2019 m. m. lietuviy
kalbos ir literatiiros PUPP rezultatai yra auksStesni uz savivaldybés (0,2 balo) ir uz $alies (0,3 balo),
taip pat aukStesni nei 2018 metais (0,4 balo). Matematikos dalyko PUPP rezultatai yra 0,6 balo
aukstesni nei 2018 m., ta€iau iSlieka Zemesni nei savivaldybés ir Salies. Visi pagrindinio ugdymo
programos mokiniai jgijo pagrindinj iSsilavinima.

Bendras laikyty VBE rezultaty vidurkis gimnazijoje 39,2 balo. 2019 m. gimnazijoje 2
mokomuyjy dalyky valstybiniy brandos egzaminy jvertinimai aukStesni uz savivaldybés ir $alies:
lietuviy kalbos ir literatiiros bei istorijos. Zurnalo ,,Reitingai* duomenimis tarp 50 gimnazijy, kurios
geriausiai iSmoko lietuviy kalbos (VBE rezultatai), 2019 m. gimnazija 39 vietoje.

Mokykliniy brandos egzaminy jvertinimai yra geresni nei savivaldybés ar Salies. Visi
abiturientai jgijo vidurinj iSsilavinima.

Geri NMPP testy rezultatai. 2 kl. mokiniy matematikos ir raSymo abiejy daliy pasiekimai yra
aukstesni nei Salies vidurkis. Skaitymo pasiekimai aukStesni nei kity kaimo mokykly. 4 kl. mokiniy
- visy mokomyjy dalyky bendras vidurkis lyginant su Salies yra zymiai didesnis, 6kl. - 2019 m.
pagrindiniu ir aukStesniuoju lygiu jvertinty mokiniy bendras procentas ir skaitymo, ir raSymo, ir
matematikos patikrinimy gimnazijoje didesnis negu Salies. 8 kl. mokiniy pasiekimai Zemesni nei
respublikos vidurkis.

Siekti geresniy rezultaty mokiniams padéjo aktyvus dalyvavimas projektuose. Angly kalbos
zinias mokiniai gilino Erasmus+ projekto veiklose, istorijos ir geografijos — ,,Mokyklos — Europos
parlamento ambasadorés® projekte. Matematikos, pradiniy klasiy mokytojai dalyvavo matematikos
pasiekimy gerinimo projekte ,,Dinamiskai tobuléjancios mokyklos inkliuzinis modelis®, tobulino



dalykines ir bendrgsias kompetencijas, dalijosi patirtimi, rengé pamoky ir trumpalaikiy projekty
planus, kuriuos jgyvendino kartus su mokiniais. Gimnazijos mokytojai stengési mokinius jtraukti j
aktyvy, mastyti ver¢iantj mokymasi. Siekiant, kad pamokos biity jvairesnés, o temy analiz¢ gilesné,
mokytojai organizavo veiklas netradicinése aplinkose. Ugdymo procesas vyko koridoriuose,
vestibiulyje, bibliotekoje, informaciniame centre, gimnazijos kieme, muziejuose, jvairiose imonése
ir jstaigose.

2019 m. 6 procentais daugiau mokytojy vedé integruotas pamokas. 2019 m. Il pusmetyje
parengti ir sékmingai jgyvendinami integruoty pamoky projektai ,,Tyrimai laboratorijoje ir
gamtoje®, ,,Gamtos ir kultiiros paveldo pazinimas®, ,,RaSytojy asmenybés — jy kiirybos suvokimo
pamatas“, ,,Ekosistemy tyrimas“. Visos veiklos planuotos bendradarbiaujant jvairiy dalyky
mokytojams, klasiy vadovams, mokiniams. Igyvendinant Siuos projektus, mokiniams sudaryta
galimybé iSbandyti jvairias aktyvaus mokymosi formas, stiprintas patirtinis mokymas, tikslingai
iSnaudojant bendradarbiavimg su socialiniais partneriais ir netradicines aplinkas. Veiklos vykdytos
aukstyjy mokykly laboratorijose, gamtoje, teatre, muziejuose.

Integruojant neformaliojo Svietimo veiklas su formaliuoju Svietimu siekiama padéti tenkinti
pazinimo, lavinimosi ir saviraiSkos poreikius. 2019 m. gimnazijos mokytojai parengé 6
neformaliojo vaiky Svietimo programas. Jose dalyvauja 49 procentai gimnazijos mokiniy.

Siekiant paskatinti ir dar labiau organizuotos edukacinés i§vykos, kuriose mokiniai tobulino
bendrgsias ir dalykines kompetencijas, jgijo naujy ziniy. Tikslingai panaudotos Kultiiros paso 1€3os.
Gimnazijoje lanksciai siekiama nuolatinés pazangos, bendri susitarimai dél mokiniy mokymo(si)
kokybés padeda bendruomenei siekti besimokancios bendruomenés kulttiros.

Kurdama saugig ir jaukiag ugdymosi aplinka, gimnazijos bendruomené sékmingai jgyvendino
Olweus paty¢iy prevencijos programa. 2019 m. paty¢iy atvejy gimnazijoje nustatyta 11,49 procento
(0,01 proc. sumazgjo).

Glaudus tévy ir mokytojy bendradarbiavimas — esminis gera ugdymga teikiancios ugdymo
istaigos bruozas. Gimnazijoje organizuota atviry dury diena, tévy susirinkimai, tévai kvieciami |
renginius, kartu su mokytojais vedé pamokas, jgyvendino projektus. Atviry dury dienoje dalyvavo
88 mokiniy tévai (45,8%). Prag¢jusiais metais dalyvavo 83 mokiniy tévai (42% ). UZpildytos 55
griztamojo rySio anketos, kuriose pazyméta, kad atviry dury dienos veiklos yra prasmingos,
sudaroma galimybé kartu su mokiniu ir mokytoju pasikalbéti apie ugdymosi rezultatus, geriau
pazinti gimnazijos kasdienybe.

Gimnazija sieké aktyvaus bendravimo ir bendradarbiavimo su socialiniais partneriais, kad
padéty mokytojams SiuolaikiSkiau perteikti ugdymo turinj ir mokiniai patirty mokymosi dZiaugsma.
Todeél kai kurios pamokos, kitos veiklos buvo planuojamos su socialiniais partneriais (VDU ZUA,
regioniniais parkais, meteorologijos stotimis ir kt.) Plétodama iSorinius tinklus, gimnazijos
bendruomené organizavo tradicinius renginius kartu su senitinija, Nemaks$¢iy darZeliu, vietos
dkininkais. Sékmingai jgyvendintas projektas ,,Mes — mazvydieCiai“. Buvo ieskoma naujy
bendravimo ir bendradarbiavimo formy.

PilietiSkumo ugdymas apémé visas su mokiniy veikla susijusias formaliojo ir neformaliojo
ugdymo sritis — atskirus mokomuosius dalykus, mokiniy Socialing pilieting veikla, gimnazijos
bendruomenés gyvenimg ir savivalda, pilietinés problematikos integravima j mokomuosius dalykus.
Nuo 2017 m. gimnazijoje sékmingai jgyvendinamas projektas ,,Mokyklos — Europos parlamento
ambasadorés“. Projekto veiklos kiekvienais metais yra vertinamos ir mokiniams sudaroma
galimybé nemokamai lankytis jaunimo dieny renginiuose Strasbiire. Tai motyvavo mokinius
dométis Europos parlamento veikla, skatino aktyviai dalyvauti jvairiuose renginiuose, kurti
teigiamg gimnazijos jvaizdj. Gimnazijoje organizuota apie 10 pilietiniy akcijy, minéta Europos
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diena, mokiniai dalyvavo Konstitucijos egzamine. Aktyvios jaunimo organizacijos — jaunieji Sauliai
ir ateitininkai. Dalyvaudami jvairiose organizacijy veiklose mokiniai garsino gimnazijos varda
rajone ir respublikoje.

Mokiniy saviraiSka, lyderystés skatinimas vyksta per socialinés veiklos, jvairiy renginiy
organizavimg, karjeros ugdymg. Gimnazijoje buvo skatinama kuo jvairesné socialiné pilietiné
veikla. Teiginio ,,Mokykloje organizuojama socialiné ir visuomeniné veikla yra mokiniams yra
jdomi ir prasminga“ jvertis 3,4 (tévy nuomoné). Palyginus su 2018 m. vertinimas pageréjo 0,1 balo.
Teiginio ,,Mokykla skatina mokinius buti aktyviais mokyklos gyvenimo kiiréjais* jvertis 3,5 (tévy
nuomoné). Palyginus su 2018 m. vertinimas pageréjo 0,2 balo.

2019 m. buvo atnaujinama ir turtinama gimnazijos aplinka. 2018-2019 m. m. atlikti
gimnazijos sporto salés iSorés ir vidaus renovacijos darbai, atnaujinti stendai su mokiniy darbais
prie technologijy kabinety, dalyky mokytojai kabinetuose eksponavo mokiniy kirybinius ir
projektinius darbus, gimnazijos biblioteka ir informacinis centras atnaujino jiems skirtus stendus.
Nuolatinis mokiniy darby demonstravimas ir jy jtraukimas j gimnazijos, klasés erdviy kiirima
leidZzia mokiniams suvokti save kaip unikalia asmenybe. Kuriama savita gimnazijos kulttra.
Puoseléjamos ir kuriamos tradicijos, kuriomis riipinosi visa gimnazijos bendruomené. Gimnazijoje
vyrauja geri mokiniy ir mokytojy tarpusavio santykiai. Neformaliojo §vietimo, projektinés veiklos,
renginiai sudaro palankias salygas mokiniy saviraiskai.

Gimnazijos strateginio ir 2019 m. veiklos plano jgyvendinimo priezitirg vykdé gimnazijos
administracija ir veiklos kokybés jsivertinimo grupé. Atlikta numatyty tiksly ir uzdaviniy
igyvendinimo analiz¢, rezultatai aptarti mokytojy ir gimnazijos tarybose.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI
1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys

1vykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1. Gerinti pamokos
kokybe.

1.1 Naudoti jvairius
vertinimo ir
jsivertinimo budus
pamokoje.

Su mokiniais aptarti
ir nuosekliai planuoti
kiekvienos uzduoties
vertinimo Kriterijus.
1.2. Organizuoti
seminarg ,,Vertinimo
budy jvairove
pamokoje. .

1.1. 70 proc. pamoky
naudojami jvairts
vertinimo ir
Jsivertinimo biidai.
Mokiniai geriau
supranta savo
mokymosi poreikius,
tinkamai analizuoja ir
jsivertina savo
pazanga, stipréja jy
mokymosi
motyvacija. 45 proc.
5-8 klasiy mokiniy
padaré asmening

1.1.1. Atliktas tyrimas

,, Vertinimas ugdant®.
Teiginio ,,Mokytojo
padedamas a$§ mokausi vertinti
ir jsivertinti savo paties
pasiekimus ir pazangg® jvertis
3,2 (teigia 87 proc. mokiniy).
Teiginio ,,Mokytojai mokslo
mety eigoje su mokiniais
aptaria jy mokymosi pazanga,
paaiskina, pataria, kaip jie
galéty geriau mokytis* jvertis
3,2 (teigia 88 proc. mokiniy).
47 proc. 5-8 klasiy mokiniy
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pazanga.

1.2.2. 97 proc.
mokytojy susipazino
su jvairiomis
vertinimo
strategijomis ir biidais.

padaré asmening¢ pazanga.
1.2.2. Mokytojams
suorganizuoti 2seminarai:
,Kolegialus griztamasis rySys
ir jsivertinimo instrumenty
panaudojimas mokiniy
pazangai‘ ir ,,Vertinimo biidy
jvairové pamokoje* (12 akad.
val. Juose dalyvavo 89 proc. ir
97 proc. mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty).

1.2. Jgyvendinti
veiklos tobulinimo
plang 2018-2020 m.

1.2.1. Vykdomos
numatytos
tobulinimo plano
2019 m. priemonés
ir tikslingai
naudojamos
Kokybés krepselio
1€Sos.

1.2.1. Ivykdytos visos
2019 m. veiklos
tobulinimo plane
numatytos priemongés
ir tikslingai
panaudotos Kokybés
krepselio 1éSos.

1.2.1. 1. Jgyvendintos 2019 m.
planuotos veiklos ir pasiektas
numatytas rezultatas:

1.2.1.1.1. 65 proc. mokiniy
aktyviai jsitraukeé i pasiekimy
isivertinimg, pasiekty rezultaty
analizg;

1.2.1.1.2. mokytojai stiprino
profesines kompetencijas,
dalijosi savo patirtimi:
igyvendinamas Kolegialaus
griZztamojo rysio projektas.
Pamokas vedé 21 mokytojas
(40 pamoky). Kolegy pamokas
stebéjo 22 mokytojai,
sistemingai organizuoti 5-8 ir
I-IT gimn. kl. dirbanciy
mokytojy pasitarimai.
1.2.1.1.3. Atlikti tyrimai apie
IKT panaudojima pamokose ir
ugdymo turinio
diferencijavimg ir
individualizavimg. Tyrimo
rezultatai aptarti mokytojy
tarybos posédziuose.

1.2.1.1.4. Tikslingai
suplanuotas Kokybés krepselio
1€8y panaudojimas.

1.3. Jgyvendinti :
1.3.1. LR Svietimo
jstatymo 54

straipsnio nuostatas.

1.3.2. Mokytojy,
dirbanciy pagal

1.3.1. Parengti ir
patvirtinti
gimnazijos strateginj
plang 2019-2021 m.
1.3.2. Patvirtinti
pedagoginiy

1.3.1. Parengtas ir
patvirtintas gimnazijos
strateginis planas
2019-2021 metams,
atitinkantis gimnazijos
bendruomenés bei

1.3.1.1. Parengtas ir
patvirtintas gimnazijos 2019-
2021 m. strateginis planas,
atitinkantis gimnazijos
bendruomenés bei Raseiniy
rajono strateginius tikslus.




bendrojo ugdymo,
profesinio mokymo
ir neformaliojo
Svietimo darbo
kriivio sandaros
nustatymo ir
Valstybés ir
savivaldybiy jstaigy
darbuotojy ir
komisijy nariy darbo
apmokeéjimo
jstatymo nuostatas.

darbuotojy
pareigybiy sarasa.
Susitarti su
bendruomene dél
darbo kriivio
sandaros nustatymo
nuostaty. Parengti
reikiamus
dokumentus,
pasikeitus teisés
aktams, papildyti
ir/ar pakeisti
darbuotojy darbo
sutartis.

Raseiniy rajono
strateginius tikslus.
1.3.2. Patvirtintas
pedagoginiy
darbuotojy pareigybiy
sgrasas. Susitarta su
bendruomene dél
darbo kruvio sandaros
nustatymo. Parengti
reikiami dokumentai,
papildytos ir/ar
pakeistos darbuotojy
darbo sutartys.

1.3.1.2. Patvirtintas
pedagoginiy darbuotojy
pareigybiy sarasas ir
papildytos darbuotojy darbo
sutartys. Parengti ir
direktoriaus jsakymu
patvirtinti: ,,Mokytojy darbo
kriiviy sandaros nustatymo
tvarkos aprasas‘ ir ,,Darbo
apmokeéjimo sistemos
aprasas‘.

1.4, Testi
prevenciniy
programy
igyvendinima,
uztikrinant
gimnazijoje saugia
ugdymo(si) aplinka.

1.4.1. Jgyvendinama
Olweus paty¢iy
prevencijos
programa, laikantis
Olweus programos
kokybés uztikrinimo
sistemos (OPKUS)
standarto. Teikiama
Jvairiapusé pagalba
vaikui. Stiprinamas
mokytojy budéjimas
per pertraukas
gimnazijos vietose,
kur didZiausias
patycCiy atvejy
procentas. Patyciy
atvejy skaicius
nevirsija 12
procenty.

1.4.1. Gimnazijoje
vykdomos patyciy
prevencijos veiklos
atitinka OPKUS
standartg: mokiniai
laikosi prisiimty
taisykliy. Operatyviai
sprendziamos vaiko
problemos, teikiama
reikiama pagalba.
Sustiprintas mokytojy
budéjimas gimnazijos
vietose, kur
didziausias patyciy
atvejy procentas.
Patyc¢iy atvejy
skaiCius nevirsija 12
procenty.

1.4.1. 1. Gimnazijoje
vykdomos paty¢iy prevencijos
veiklos pagal parengtg ir
patvirtintg plana.

1.4.1.2. Parengta ir j klasés
valandéliy veiklas integruota
programa ,,Saves pazinimas ir
kultiiringas elgesys*.

1.4.1.3. Parengtas ir
direktoriaus jsakymu
patvirtintas mokytojy
budéjimo pertrauky metu
grafikas.

1.4.1.4. Patyc¢iy atvejy skaiCius
gimnazijoje 2019 m. -11,49
procento (sumazéjo 0,01
procento).

1.5. Igyvendinti
efektyvy finansiniy
ir materialiniy
iStekliy valdyma.

1.5.1. Kiekvieng
ketvirt} iSanalizuoti
Jstaigai skirty
asignavimy
vykdyma ir, reikalui
esant, kreiptis |
rajono Savivaldybés
taryba del 1ésy
perskirstymo.

1.5.1. Paskirtos
Jstaigai 1éSos
naudotos efektyviai.

1.5.1.1. Paskirtos jstaigai
1éSos naudotos efektyviai.
Isigyti 2 projektoriai, 4
kompiuteriai, interaktyvus
ekranas, pianinas, nupirkti
mobilis staliukai, skirti
mokymuisi kitose erdvése.
Atliktas sporto salés remontas,
1Sdazyta dalis koridoriy
pirmame ir antrame aukstuose,
atnaujinta koridoriaus prie
valgyklos grindy danga.
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2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Sékmingai jgyvendintas ,,Dinamiskai
tobuléjanc¢ios mokyklos inkliuzinis modelis
(gerosios praktikos vadovas)*.

Mokytojai patobulino dalykines ir bendrasias
kompetencijas, dalijosi patirtimi, rengé pamoky ir
trumpalaikiy projekty planus, kuriuos jgyvendino
kartus su mokiniais. Seminaruose dalyvavo 45
procentai mokytojy, kurie gimnazijoje dalijosi
seminaruose jgyta patirtimi. Mokytojy apklausos
duomenimis visi seminaruose dalyvave mokytojai
igytas zinias sekmingai taiko ugdymo procese.

3.2. Parengtas ir suderintas bei Raseiniy rajono
savivaldybés administracijos direktoriumi
Nemaksc¢iy Martyno Mazvydo gimnazijos
veiklos tobulinimo planas, kurio jgyvendinimas
bus finansuojamas i§ ESFA finansuojamo
projekto ,,Kokybés krepselis“, vykdomo
vadovaujantis NSA ir Raseiniy rajono
savivaldybés bendradarbiavimo sutartimi.

Laiku parengtas veiklos tobulinimo planas 2019-
2020 m. m. ir 2020-2021 m. m., suderintas su NSA ir
patvirtintas direktoriaus 2019 m. gruodzio 5 d.
jsakymu Nr. V1-150. Atsizvelgiant j iSorinio
vertinimo rezultatus, pasirinktos veiklos tobulinimo
kryptys, numatytos konkrecios priemones veiklos
kokybei ir ugdymui gerinti.

3.3. Igyvendinta projekto ,,Kultiiros paso
programa.

Panaudota 1608,00 Eur, skirty programai jgyvendinti
1§ ES struktiiriniy fondy 1éSy. Mokiniai susipaZino su
jvairiomis kulttiros jstaigomis. Buvo ugdomas
mokiniy kiirybiSkumas, aukstesnieji mgstymo
gebé¢jimai, bendravimo ir bendradarbiavimo
kompetencijos.

3.4. Dalyvauta Raseiniy savivaldybés pokycio
projekto ,,Patyriminis ugdymas‘ ktirybinéje
komandoje. Organizuota Kelmeés ,,Aukuro*
pagrindinés mokyklos 2 darbuotojams stazuoté.
Parengtas gerosios praktikos pristatymas:
,Nemaksc¢iy Martyno Mazvydo gimnazijos
mokytojy patirtinis mokymas*®.

Tinklalapyje wwwiyderiulaikas. |t

buvo paskelbtas interviu ,, Gal taip prabyla
lyderysté* apie vykdomas veiklas.

Uztikrinamas gimnazijos atvirumas. Sudaroma
galimybé mokytojams plésti asmenines, profesines ir
dalykines kompetencijas. Isgirsti kolegy patirtj,
pastebéjimus apie gimnazijoje vykdomas veiklas.




4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Usduotys Siektini rezultatai (ku_riais vadovaujantis Pasigkti re.zulhta}tai ir
vertinama, ar nustatytos Jju rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
44.
4.5.
111 SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

. PaZymimas atitinkamas
Uzduociy ivykdymo aprasymas .
1 IYYKGYIHO aprasy langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
5.4. UZduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Vadovavimo ugdymui ir mokymuisi kompetencijas.
6.2. Strateginio mastymo ir pokyc¢iy valdymo kompetencijas.
Direktoré Irena Jankeviciené 2020-03-04
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI
7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai.
(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)

jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo
/darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:




(8vietimo jstaigos savininko teises ir (parasas) (vardas ir pavarde) (data)
pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas

IV SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Uzduotys Siektini rezultatai

9.1. Gerinti ugdymao(si) 9.1.1. Aukstesni mokiniy 9.1.1.1. 1-4 ir IN-1V gimn. KI.
kokybe. mokymosi pasiekimai. ne maziau 5 proc. padidéjo
mokiniy, pasiekusiy aukstesnj
pasiekimy lygi, skaiéius.
9.1.1.2. Ne maziau kaip 95
proc. mokiniy, jgijusiy
pagrindinj i8silavinima, t¢s
mokymasi gimnazijoje.
9.1.1.3.Vidurinj i8silavinima
1gis visi IV gimn. klaseés.
mokiniai.

9.1.1.4. Bendras mokiniy
pazangumas sieks 97 proc.
9.1.2. Vykdoma asmeninés 9.1.2. Pakoreguotas asmeninés
mokiniy pazangos stebésena. mokiniy pazangos stebésenos
tvarkos aprasas.

9.2.Teikti mokiniams 9.2.1. Mokiniams teikiama jy 9.2.1. 20 proc. 7-8 ir I-11 g KI.
jvairiapus¢ pagalba ir uztikrinti | poreikius atliepianti mokymosi | mokiniy jsitrauké j savitarpio
saugig mokymosi aplinka. pagalba. pagalbos grupes.

Ne maziau 55 proc. 1-4 kl. ir 45
proc. 5-6kl. mokiniy lanké
pailgintos mokymosi dienos
grupe.

Mokytojo padéjéjo pagalba
teikta 80 proc. mokiniy, kuriems
Ji numatyta.

9.2.2. Jgyvendinamos 9.2.2. Jgyvendintos 2-3
prevencing€s programos. ilgalaikés prevencinés
programos, jose dalyvavo 100
proc. mokiniy.

85 proc. mokiniy jautési




9.2.3. Sistemingai
organizuojami VGK sutikimai
ir/ar posédziai SuU
praleidzianciais pamokas ir
turinciais mokymosi problemy
mokiniais ir jy tévais.
Numatomos pagalbos
priemongés ugdymo(si)
spragoms likviduoti ir
socialinéms problemoms
spresti.

saugls, vyravo palanki
ugdymuisi aplinka.

9.2.3. Gimnazijoje 1-2 kartus
per meénesj organizuoti VGK
susitikimai ir/ar posédziai.

80 proc. mokytojy naudojosi
VGK rekomendacijomis
organizuojant ugdyma.

50 proc. mokiniy tévy aktyviai
dalyvavo posédziuose
planuojant vaiko ugdyma(si).
5 proc. sumazgjegs 1-am
mokiniui tenkantis nepateisinty
pamoky skaicius.

9.3. Organizuoti Raseiniy
savivaldybés pokycio projekto
,Patyriminis ugdymas.
Augdamas Atsakingai Auginu‘
inicijuojamy veikly
igyvendinimg gimnazijoje.

9.3.1. Suburti gimnazijos
pokycio projekto grupeg.
9.3.2. Gimnazijos
bendruomené aktyviai
dalyvauja poky¢iy projekte,
igyvendina projekto veiklas.

9.3.3. Dalyvauti 1-2 stazuotése
respublikos ugdymo jstaigose.

9.3.1.1. Suburta gimnazijos
poky¢io projekto grupé.
9.3.1.2. 85 proc. mokytojy
dalyvavo jgyvendinant pokyc¢io
projekto veiklas. Igyvendintos
numatytos pokycio projekto
veiklos.

9.3.1.3. Dalyvauta 1-2
stazuotése, jgyta patirtis
pritaikyta jgyvendinant pokyc¢io
projekta gimnazijoje.

9.4. Igyvendinti ESFA
finansuojamo projekto
,,Kokybés krepselis* veiklos

tobulinimo plano 2019-2020 m.

m. ir 2020-2021m. m., 2020 m.
numatytas veiklas.

9.4.1. Igyvendinamos ESFA
finansuojamo projekto
,,Kokybeés KrepSelis*
tobulinimo plano 2020 m.
numatytos veiklos, jgyjamos
mokymo priemonés.

9.4.2. Atliekamas pokyc¢io
vertinimas pagal numatytus
kriterijus.

9.4.3. Laiku pateikti ataskaitas
apie jsigytas priemones ir
panaudotas Kokybés krepselio
lésas.

9.4.1.1.Sékmingai jgyvendintos
ESFA finansuojamo projekto
,,Kokybés Krepselis“ visos 2020
metams suplanuotos veiklos,
jsigytos mokymo priemones.
9.4.1.2. Atliktas poky¢io
vertinimas pagal numatytus
Kriterijus.

9.4.1.3. Laiku parengtos
ataskaitos apie jsigytas
priemones ir panaudotas
Kokybés krepselio 1¢sas.

9.5. Tinkamai pasirengti
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
programy jgyvendinimui.

9.5.1. Gimnazija dalyvauja
reorganizavime: prijungiamas
Raseiniy r. Nemaks¢iy darZelis,
jgyvendinantis ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
programas.

9.5.2. Parengti dokumentus,

9.5.1.1. Vykdomos
ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo
programos.

9.5.1.2. Parengti dokumentai,
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reglamentuojancius reglamentuojantys
ikimokyklinj ir prieSmokyklinj | ikimokyklinj ir prieSmokyklinj
ugdyma. ugdymg.

9.5.3. Atnaujinti gimnazijos 9.5.1.3. Atnaujinti gimnazijos
nuostatai. nuostatai.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis) (pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

10.1. Zmogiskieji faktoriai ( nedarbingumas ir kt. veiksniai).

10.2. Nepakankamas finansavimas.

10.3. Blog¢janti socialiné aplinka, didéjantis mokiniy, turin€iy emociniy ir elgesio problemy
skaiCius.

10.4. Teisés akty nebuvimas.

(8vietimo jstaigos savininko teises ir (parasas) (vardas ir pavardé) (data)
pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)




